PRIMARIA COMUNEI SFINTESTI
JUDETUL TELEORMAN

Y

Nt.b25  din .2, 02 Pod?
ANUNT

Primaria comunei Sfintesti , judetul Teleorman , cu sediul in comuna Sfintesti , Calea Tinoasel
.nr. 111, judetul Teleorman , organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii vacante din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sfintesti , judetul Teleorman .

Functia contractuald vacantd este cea de sofer ( microbuz scolar) , nr.posturi — 1, In cadrul
compartimentului administrativ din aparatul de specialitate al primarului.
Concursul s¢ va organiza conform urmétorului calendar:

¢ Termenul limita pentru depunerea dosarelor — 17.02.2023, ora 16,00

e Selectia dosarclor se va realiza de citre comista de concurs la data de 20.02.2023:

e Proba scrisd a concursului va avea loc la sediul Primariei comunei Sfintesti in ziua de

28.02.2023 , ora 10,00;

e Interviul va avea loc la sediul Primiriei comunei Sfintesti in termen de 4 zile lucratoare

de la data sustinerii probei scrise si/sau probei practice, dupd caz.

o Conditiile de participare la concurs sunt urmétoarele :

a) are cetitenia romand, sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spatiului Economic European(SEE} sau cetitenia Confederatiei

Elvetiene ;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé .in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii,
republicatd , cu modificdrile si completérile ulterioare ;

d) arc o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii , de vechime in specialitate si, dupa caz , alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs .

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unet infracfiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévérsite cu intenfie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa funclia , de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unet profesii ;

h) nu a comis infractiuni prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
National automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale . de exploatare
asupra unor personae sau asupra minorilor , precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 —
privind organizarca si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare , cu

modificirile si completérile ulterioare , pentru domeniile previzute la art.35 alin.(1) lit.h)

Conditiile specifice:
e conditiile de studii — cel putin studii generale ;



e alte conditii specifice — atestat profesional auto ca efectueazi transport auto de persoane ,
in termen de valabilitate .

e permis de conducere categoria A,B,C,D.E.

e Aviz psihologic .

o Vechimeinmunca:1an.

o Dosarele de concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele prevazute la
art.35 alin(1) din H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 :

v

v
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formular de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdfii sau institugiei
publice organizatoare (se pune la dispozitia candidatilor de cétre serviciu);

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate ;

Copia certificatului de cdsétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume , dupé caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public,

copia carnetului de muncd , a adeverintei eliberatd de angajator pentru perioada
lucrati , care si ateste vechimea in muncd si In specialitatea studiilor, solicitate
pentru ocuparea postului ;

certificat de cazier judiciar sau , dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar ;

adeverinta medicald care s ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

certificate de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art.] alin(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
National automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexual , de
exploatare asupra unor personac sau asupra minorilor , precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 — privind organizarea i functionarea Sstemului National de Date
Genetice Judiciare , cu modificarile si completirile ulterioare .

curriculum vitae.

Dosarele de concurs, se depun la sediul Primdriei comunei Sfintesti, adresa - comuna
Sfintesti, satul Sfintesti, Calea Tinoasei , nr.111, judetul Teleorman.

Relatii suplimentare se pot obfine la tel. 0347/ 524158 sau la sediul Serviciului Public de
Alimenatre cu Apa al comunei Sfintesti , judetul Teleorman .

PRIMAR,

CEAUSU MARIAN-AN]
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BIBLIOGRAFIE / TEMATICA

Penru concursul organizat in data de 28.02.2023 in vederea ocupdrii functiei contractuale vacante de
sofer { microbus scolar) din cadrul aparatul de specialitate al primarului comunei Sfintesti, judetul
Teleorman
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